
Informationskrav –
Några praktiska råd

• Informationsgivningen tar resurser i anspråkg g p
- Webben kräver kontinuerlig uppdatering 
- Lägg fast rutiner och ansvarsfördelning

• Planera informationsaktiviteterna över “Kodåret”

Sök i i ti / d l f å d b l• Sök inspiration / goda exempel från andra bolag 
- Bolag som fått utmärkelser 
- I samma bransch eller med liknande verksamhet
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Bolagsstyrningsrapporten

Hur började vi ? • Förutsättningarna för styrningen
-Global verksamhet & int. ägande
• Hur tillämpar vi kodenHur tillämpar vi koden
• Avvikelser?

• Ägarstrukturen
• A- och B-aktier

• Styrelsen, sammansättning,
arbetsordning, utvärdering, utskott 

• Bolagsstämman
• Nomineringsprocessen

• Arbetet under året, närvaro
• Ersättningar etc.

• Koncernledning, organisation,
kärnvärden etc

Detaljer på 
webben kärnvärden etc

• Ersättningar – principer etc.
webben
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